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Informacija par SIA “Tet” padomes loceklu amata kandidatu
atlases procesu

Atklato konkursu uz sabiedribas ar icrobezotu atbildibu “Tet” (turpmak - Tet) diviem
padomes loceklu amatiem organiz€ja ar Tet valsts kapitala dalu turétaja SIA “Publisko
aktivu parvalditajs Possessor” (turpmak - Possessor) valdes Iémumu izveidota nominacijas
komisija (turpmak - komisija) $ada sastava:
= Marina Podvinska, komisijas vaditaja, Possessor valdes locekle;
=  Edmunds Valantis, komisijas vaditajas vietnieks, Ekonomikas ministrijas valsts
sekretars;
= Andris Gadmanis, komisijas loceklis, Possessor valdes priekssedétajs;
= Dzintra Gasiine, komisijas locekle, Parresoru koordinacijas centra
Kapitalsabiedribu parvaldibas nodalas vaditaja;

= Janis Lielpeteris, komisijas vaditaja vietnieks, neatkarigs eksperts, Latvijas
Tirdzniecibas un riipniecibas kameras valdes loceklis un Politikas dalas direktora
vietnieks.

Atklatais konkurss uz diviem Tet padomes loceklu amatiem divas jomas - finanSu jautajumu
joma un risku parvaldibas un iek$gjas kontroles sistémas joma tika izsludinats 2021.gada
27.maija ar kandidatu pieteikSanas terminu Iidz §.g. 14.jinijam (ieskaitot).

Noteiktaja termina tika sanemti 19 kandidatu pieteikumi. Kandidati uz Tet padomes locekla
amatiem tika verteti 3 konkursa kartds. Komisijas s@des tika organiz€tas attalinati
videokonferences rezima.

Konkursa pirmas kartas ietvaros izvert&jot visu kandidatu pieteikumus atbilstosi komisijas
nolikuma apstiprinatai kartibai un definétajiem kriterijiem, otrajai kartai tika izvirziti tie 9
kandidati, kuru novert€§jums bija visaugstakais. Konkursa otraja karta izvirzitie kandidati
tika aicinati prezentét savu strateégisko redz&umu par Tet galvenajiem nakotnes
1zaicinajumiem, sniedzot ieskatu svarigakajas prioritat€s un priekslikumus to istenoSanai,
ka arT atbildét uz jautajumiem dal&ji strukturétas intervijas ietvaros.

Apkopojot konkursa otras kartas kandidatu novértdjumu rezultatus, komisija noléma
konkursa finansu jautajumu joma treSajai kartai virzit 3 visaugstako novert€jumu ieguvusos
kandidatus. Konkurss risku parvaldibas un iek$gjas kontroles sistémas joma tika partraukts.

Konkursa treSaja karta personala atlases kompanija SIA “ASTRAL Executive Search” veica
kandidatu padzilinatu kompetencu izvert€Sanu, atsauksmju iegiiSanu, reputacijas un
potencialo interesu konflikta risku izskatiSanu.

Apkopojot konkursa rezultatus, 2021.gada 1.oktobrT komisija pienéma l€mumu nomingt
(izvirzit) Tet kapitala dalu turétajam (Possessor) divus visaugstako novert&jumu ieguvusos
kandidatus padomes locekla amatam finanSu jautajumu joma.



